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Digitales adaptives Lernspiel für die berufliche Aus- und Weiterbildung

Das Lernspiel 
zum Arbeits- und 
Gesundheitsschutz
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Projekthintergrund
Die Arbeit an und mit Menschen wird zunehmend technologi-
siert und digitalisiert, wodurch sich Arbeitsaufgaben verändern 
und neue Risiken und Gesundheitsgefährdungen entstehen. 
Als Konsequenz ergeben sich neue Anforderungen an die Mit-
arbeitenden, welche mit dem Arbeits- und Gesundheitsschutz 
betraut sind. Nach wie vor herrschen jedoch Unsicherheiten bei 
der Erfassung der einzelnen Gefährdungsfaktoren sowie bei der 
Ableitung von geeigneten Maßnahmen zur Verringerung von 
Gefährdungen. Hier zeigt sich ein deutlicher Bedarf an praxis- 
nahen, verständlichen und anschaulichen Handlungshilfen.

Projektziele
•	Entwicklung eines digitalen adaptiven Lernspiels und 

einer begleitenden, vertiefenden Personalentwicklungs-
maßnahme

•	Unterstützung des Kompetenzerwerbs sächsischer 
Klein- und Kleinstunternehmen des sozialen Dienstleis-
tungssektors hinsichtlich des Themas Arbeits- und Ge-
sundheitsschutz

Das Lernspiel
Aufgrund eines unglücklichen Umstandes findest du dich mit-
ten im „Verpflichtungsdschungel“ des Arbeits- und Gesund-
heitsschutzes wieder. Finde einen Weg hinaus und werde zu 
E.F.A. – der*dem Expert*in für Arbeitsschutz!
In verschiedenen „Tempeln“ musst du Missionen erfüllen und 
lernst dabei von den Regelwerken bis zur Gefährdungsbeur-
teilung an praktischen Beispielen grundlegende Inhalte des 
Arbeits- und Gesundheitsschutzes kennen. 

Komplexe Inhalte mal anders Lernen...
•	spielerisch und praxisnah
•	zeit- und ortsunabhängig
•	arbeitsprozessintegriert

mit...
•	 internetfähigem PC und/oder mobilem Endgerät 

(Tablet, Smartphone)
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heitsschutzes


