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Stellenausschreibung

Die Sachsische Landesvereinigung fiir Gesundheitsférderung e. V. (SLfG) sucht ab sofort eine/n

Landeskoordinator/-in (m/w/d)
»Uberregionale Prozesssteuerung der Regionalstellen Gesundheitsférderung in der Kita
zur Verbesserung gesundheitlicher Chancengleichheit”
TV-L, EG 12, Teilzeit (75 %), befristet bis zum 31.12.2024

Wer sind wir?

Die Sachsische Landesvereinigung flir Gesundheitsforderung e. V. (SLfG) ist ein unabhangiger, politisch und
konfessionell ungebundener und gemeinniitziger Verein, wurde 1990 in Dresden gegriindet und zahlt ca. 50
Mitglieder aus den Bereichen des Gesundheits-, Sozial- und Bildungswesens.

Unsere Arbeitsschwerpunkte:

Die SLfG versteht sich als zentrale Koordinierungsstelle fiir gesundheitsbezogene Aktivitaten im Freistaat
Sachsen und widmet sich der Vernetzung von Akteuren der Gesundheitsforderung in Sachsen.

Die an die SLfG angebundene Landeskoordination begleitet die Regionalstellen ,,Gesundheitsforderung in der
Kita zur Verbesserung gesundheitlicher Chancengleichheit” in den Landkreisen Gorlitz, Bautzen und
Sachsische Schweiz-Osterzgebirge im Sinne einer liberregionalen Prozesssteuerung und ist fiir die Sicherung
der Qualitat und der landesweiten Anbindung der Regionalstellen verantwortlich.

Die Regionalstellen sind unter vierjahriger Forderung des GKV-Biindnisses fir Gesundheit ab 2021 gestartet.

Ihr Aufgabengebiet:
Strukturelle und fachliche Begleitung der Regionalstellen

e Kontrolle des Projektfortschritts und Operationalisierung der Ziele

e Unterstlitzung bei Bedarfsermittlung

e Forderung von Vernetzungsprozessen

e Moderation und Projektmanagement

e Empowerments der Regionalstellen zur eigenstandigen Tatigkeit durch Fortbildung zu
Multiplikator*innen fiir Gesundheitsférderung und Pravention

e Wissenschaftliche Auswertung, Interpretation und Aufbereitung von sozialrdumlichen Daten, Daten des
KJAD und KJZAD, aus der Gesundheitsberichterstattung des Landkreises und der Kinder- und
Jugendhilfeplanung

Regionale und Uberregionale Qualitdtssicherung

e Vernetzung mit landesweiten Projekttragern und konstante Anbindung an die Struktur der
Landesrahmenvereinbarung Sachsen (P. Sachsen) auf der Grundlage des bundesweiten Gesetzes zur
Starkung der Gesundheitsforderung und der Pravention (Praventionsgesetz))

e Dokumentation von Arbeitsprozessen und Erkenntnissicherung

e Umsetzung von MalRnahmen der internen Evaluation und Qualitatssicherung

e Unterstlitzung und Beteiligung bei der Umsetzung einer externen Evaluation

e Transfer von gesundheitsfordernden Angeboten in der Lebenswelt Kita und Aufbereitung fiir die
Nutzung in den Regionalstellen

Verstetigung und Transfer des Projekts in bestehende und weitere Landkreise


https://www.bgbl.de/xaver/bgbl/start.xav?startbk=Bundesanzeiger_BGBl&jumpTo=bgbl115s1368.pdf#__bgbl__%2F%2F*%5B%40attr_id%3D%27bgbl115s1368.pdf%27%5D__1642762779971
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Voraussetzungen:

e Hochschulabschluss oder vergleichbarer Abschluss in den Bereichen Sozialpdadagogik,
Sozialwissenschaften, Psychologie, Padagogik, Gesundheitswissenschaften, Public Health o. a.

e Erfahrungin der Umsetzung von Projekten im Sozial- oder Gesundheitsbereich mit den
Schwerpunkten in der Kindertagesbetreuung

e fundierte Kenntnisse und berufliche Erfahrungen im elementar- und sozialpddagogischen Bereich

e Kenntnisse im Bereich Gesundheitsférderung und Pravention und zum Thema ,,Gesundheitliche
Chancengleichheit”

e Kenntnisse in der Analyse und Aufbereitung von Gesundheits- und Sozialdaten

Erwartungen:

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team mit Sozial- und
Gesundheitswissenschaftlern

e Konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit im Team der SLfG sowie mit Tragern und
padagogischen Fachkraften in Kitas und kommunalen Institutionen

e Kommunikative und soziale Fahigkeiten sowie Erfahrungen in der Praxisbegleitung von
padagogischen Einrichtungen

e Fahigkeit zu wissenschaftlichem, selbststandigem und kreativem Arbeiten

e Flhrerschein ist erwlinscht

Sie sind aufgeschlossen und kommunikationsfahig im Umgang mit Menschen, besitzen soziale Sensibilitat
und konnen sich flexibel auf neue Arbeitsfelder einstellen.

Wir bieten:

e aktive Mitwirkung in einem engagierten Team
e eine Vergltung nach TV-L, EG 12

e geregelte Arbeitszeiten

e gelebte Vereinskultur

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Ihre aussagefdhigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) senden Sie bitte per
E-Mail bis 31.01.2024 an:

Sachsische Landesvereinigung fur Gesundheitsforderung e. V.
Herrn Stephan Koesling

Konneritzstralle 5, 01067 Dresden

Tel: 0351 501936-30

E-Mail: koesling@slfg.de

www.slfg.de

Wir empfehlen, Ihre gesamten Bewerbungsunterlagen in einer lesbaren PDF-Datei zu biindeln, mit einer
GrofRRe von nicht mehr als 5 MB.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden entsprechend der neuen DSGVO behandelt.
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