
 
 
 
 
 

 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g  
 
Die Sächsische Landesvereinigung für Gesundheitsförderung e. V. (SLfG) sucht ab 15.05.2024 eine/n 
 

Projektkoordinator/-in (m/w/d) 
TV-L, EG 11, Teilzeit (0,50 VZÄ, 20 Stunden/Woche) 

 
in der Koordinierungsstelle Gesundheitliche Chancengleichheit (KGC) Sachsen 

befristet bis zum 31.12.2026.  
 

 
Wer sind wir? 
 
Die Sächsische Landesvereinigung für Gesundheitsförderung e. V. (SLfG) ist ein unabhängiger, politisch 
und konfessionell ungebundener und gemeinnütziger Verein, wurde 1990 in Dresden gegründet und 
zählt ca. 50 Mitglieder aus den Bereichen des Gesundheits-, Sozial- und Bildungssystem.  
 
Unsere Arbeitsschwerpunkte: 
 
Die SLfG versteht sich als zentrale Koordinierungsstelle für gesundheitsbezogene Aktivitäten im Freistaat 
Sachsen und widmet sich der Vernetzung von Akteuren der Gesundheitsförderung in Sachsen.  
Die KGC Sachsen agiert dort im Bereich der soziallagenbezogenen Gesundheitsförderung. Sie widmet 
sich hierbei der Qualitätsentwicklung und -sicherung von Maßnahmen und Strategien in verschiedenen 
Lebenswelten vom „Gesunden Aufwachsen“ bis hin zur Lebensphase „Gesund im Alter“, indem sie 
Fachkräfte dazu sensibilisiert, begleitet, vernetzt und qualifiziert. 
 
Ihr Aufgabengebiet: 
 

• Beratung und Prozessbegleitung von kommunalen Fachkräften auf Ebene von Landkreisen und 

kreisfreien Städten zu Vorhaben in der kommunalen Gesundheitsförderung im Kontext 

„Gesundheitlicher Chancengleichheit“ 

• Koordination, inhaltliche Planung, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen und 

Schulungen 

• Netzwerk- und Projektmanagement 

• Mitarbeit in Gremien, z. T. Betreuung und Moderation von Arbeitsgruppen 

• Kooperation und Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen, Institutionen, Verbänden und 

Behörden auf kommunaler, Landes- und Bundesebene 

• Mitwirkung bei Öffentlichkeitsarbeit und Erstellung von Materialien  

 
Voraussetzungen: 
 
Sie haben einen Hochschulabschluss oder vergleichbaren Abschluss in den Bereichen Public Health, 
Gesundheitswissenschaften, Sozialpädagogik, Sozialwissenschaften, Psychologie, Pädagogik o. ä.  
 
 
 
 
 



Sie haben: 
 

• Erfahrungen im Bereich der kommunalen Gesundheitsförderung und Prävention sowie zum Thema 

„Gesundheitliche Chancengleichheit“ bzw. „Soziale Lage und Gesundheit“ 

• Kenntnisse und Erfahrung in der Prozessbegleitung, Entwicklung und Umsetzung von Projekten im 

Sozial- oder Gesundheitsbereich bzw. gesundheitsfördernder Strukturen im kommunalen Raum,  

z. B. mit Kommunen, Krankenkassen, Trägern sozialer Arbeit und Bildung 

• Erfahrungen in interdisziplinärer Arbeitsweise im Bereich Gesundheitsförderung und Prävention, 

bspw. Sensibilität für unterschiedliche Aufgaben, Rollen und Belange von Akteuren 

• die Fähigkeit und die Bereitschaft zu informieren, zu qualifizieren und Erfahrungen auszutauschen 

• Kenntnisse in Moderation von Gruppen, in Netzwerk- und Projektmanagement 

• Einsatzbereitschaft, Kreativität und Teamfähigkeit 

• sicheres Auftreten, gute Rhetorik, stilsicheres Texten 

• Bereitschaft zu Dienstreisen und gültige Fahrerlaubnis der Kl. B 

 

Darüber hinaus wünschenswert sind: 

• Erfahrungen in der Arbeit von Drittmittelprojekten; u. a. Antragstellung und Dokumentation  

• Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich Präventionsketten bzw. integrierte Strategien 

• Kenntnisse zu Methoden und Instrumenten der Qualitätsentwicklung und -sicherung in der 

Gesundheitsförderung und Prävention 

• Qualifikation in der systemischen Beratung oder Prozessbegleitung 

 
Sie sind aufgeschlossen und kommunikationsfähig im Umgang mit Menschen, besitzen soziale Sensibilität 
und können sich flexibel auf neue Arbeitsfelder einstellen. 
 
 
Wir bieten:  
 
• aktive Mitwirkung in einem engagierten Team 
• eine Vergütung nach TV-L, EG 11 
• geregelte Arbeitszeiten 
• gelebte Vereinskultur  
 
Eine Erhöhung der Arbeitszeit ist im Projektverlauf ggf. möglich. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) senden Sie bitte per  
E-Mail bis 25.04.2024 an: 
 
Sächsische Landesvereinigung für Gesundheitsförderung e. V. 
Herrn Stephan Koesling 
Könneritzstraße 5, 01067 Dresden 
Tel: 0351 501936-30 
E-Mail: koesling@slfg.de 
www.slfg.de 
 
 
Wir empfehlen, Ihre gesamten Bewerbungsunterlagen in einer lesbaren PDF-Datei zu bündeln, mit einer 
Größe von nicht mehr als 5 MB. 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen werden entsprechend der neuen DSGVO behandelt. 
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